DICHIARAZIONE CONSULENTI E COLLABORATORI
ai sensi della Legge 190 del 2012 e del D.Lvo 33/13

Il/La sottoscritto/a FULVIO RESTORI

Nato/a a

Residente a

Codice fiscale

Partita IVA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47del DPR 445/2000 consapevole che chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice penale e delle Leggi speciali in materia

DICHIARA

o Che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause di inconferibilita elencate al Capo Il
e Capo IV del D. L.vo 8 Aprile 2013 numero 39 a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della Legge 6
novembre 2012 n. 190.

[Dichiarazione resa all’assunzione dell’incarico ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D. L.Vo
39/2013 circa l'insussistenza di cause di INCONFERIBILITA’ di incarichi nella PA -iniziale-]

X Che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita elencate al
Capo V e Capo VI del D. L.vo 8 Aprile 2013 numero 39 a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della
Legge 6 novembre 2012 n. 190.

[Dichiarazione resa per I’esercizio in corso ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D. L.Vo 39/2013
circa l'insussistenza di cause di INCOMPATIBILITA’ di incarichi nella PA -annuale-]

O Dinon essere titolare di cariche o incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione.

Ovvero

O Di essere titolare delle seguenti cariche o incarichi in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla PA:

INCARICO DATA DI CONFERIMENTO  DATA DI CESSAZIONE




O Dinon svolgere attivita professionali.

Ovvero

‘ X di svolgere attivita professionali, come ravvisabile dall’allegato CV

[Dichiarazioni sostitutive di certificazione, rese ai sensi dell’art. 15 comma 1, lett. C) del
D. L.Vo 39/2013, relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di carichi in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di
attivita professionali]

X L'insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitti di interesse con Jesolo
Patrimonio S.R.L.

[Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 53 comma 14 del D. Lgs. n 165/2001 circa
I'insussistenza di SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE]

X di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico/lettera
ordinativo relativo alla presente istanza

X di aver preso cognizione del Codice Etico di JESOLO PATRIMONIO S.R.L. e delle norme in
esso contenute

X che i tutti dati riportati nell’allegato CV corrispondono a verita

Ai fini di quanto sopra, allego CV in formato europeo, aggiornato alla data odierna.

Il/La sottoscritto/a siimpegna a comunicare tempestivamente, utilizzando lo stesso modulo, ogni
variazione della situazione sopra dichiarata.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformita con quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla
Privacy 976/2016. | dati assunti saranno utilizzati esclusivamente per le finalita insite nella propria attivita. Tali dati
saranno conservati su archivi cartacei ed elettronici; tali dati potranno essere inoltre utilizzati per i fini di JESOLO
PATRIMONIO S.R.L. per le pubblicazioni previste dalla normativa vigente in termini di trasparenza amministrativa.

Salsomaggiore Terme, 05/04/2024 In fede,

Firma



Attestazione avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di

interesse, di cause di inconferibilita e/o incompatibilita.

Il responsabile del procedimento

- Visto il curriculum vitae del/la Signor/a

- Viste le dichiarazioni riguardo [linsussistenza di cause di inconferibilita e/o
incompatibilita;

- Vista la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo svolgimento dell’incarico;

Attesta che sulla base di quanto reso dall’ interessato/a non sussistono situazioni di conflitto per

I'incarico affidato. La presente attestazione viene pubblicata sul sito aziendale di Jesolo

Patrimonio e viene altresi inviata al responsabile della prevenzione della corruzione.

JESOLO , 18/04/2024

Firmc



