VERBALE DI GARA
17 SEDUTA DI GARA

SERVIZIO DI ESUMAZIONE, ESTUMULAZIONE E INUMAZIONE PRESSO IL CIMITERO COMUNALE. TRIENNIO 2026-2028
CON OPZIONE DI PROROGA PER L’ANNO 2029.

CIG: BAESD12E9E

Importo a base di gara: € 158.750,00.

Oggi, 01 del mese di aprile dell'anno 2026 (01/04/2026), alle ore 08:00, negli uffici della Stazione Appaltante, il
perito Igor Buosi quale Direttore della societa Jesolo Patrimonio S.r.l. assume la Presidenza della gara, alla presenza
del dottor Andrea Cadamuro in qualita di esperto e del geom. Giampietro Baso in qualita di esperto e di
verbalizzante.

La gara viene esperita ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera e) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii..

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pil vantaggiosa (OEPV) ai sensi dell’art. 108, comma 2 lettera a)
del D.lgs.36/2023.

Sono state invitate a presentare offerta, tramite piattaforma telematica del MePA, con Lettera d'invito del
18/03/2026, entro le ore 23.59 del giorno 31/03/2026 le seguenti ditte, come risultanti dal verbale di
Manifestazione di interesse del 13/03/2026:

Ditta P.lva
DA CIARO ARTE CIMITERIALE SRL 04969160284
ARTCO SERVIZI COOP. 01075550309
OSIRIS SRL 04215420235
EUREKA SRL 01650260662
IL BOZZOLO VERDE 02066990272
SANT'ELENA SERVICE GROUP SRL 08331371214
SAIE SRL 00511040123
ECO FLY SPA 02077050983
[PSA MILANO SPA SOCIETA' BENEFIT 12472700967

Hanno presentato offerta sulla piattaforma elettronica, con le modalita e nei termini stabiliti, le ditte sottoelencate:

Ragione sociale
1 ECO FLY SPA
2 IL BOZZOLO VERDE
3 OSIRIS SRL
4 SAIE SRL

Il RUP da inizio all’apertura delle buste presentate ed alla verifica della documentazione in esse contenuta
evidenziando che, in durante la fase di presentazione delle offerte da parte delle ditte invitate si e verificata
I'impossibilita per gli offerenti di effettuare il versamento del contributo di partecipazione nei confronti di ANAC, gli
stessi verranno invitati ad effettuarlo alla scadenza del termine di presentazione delle offerte.

Si procede alla verifica della documentazione amministrativa presentata dalla ditta ECO FLY SPA, i documenti della
busta amministrativa sono i seguenti:
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Allegato 1 _ domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative con attestazione dei servizi svolti e certificati
9001:2015, 14001:2015, 45001:2018;

Allegato 2 _ modulo dichiarazione impegni art. 102;

Capitolato Speciale d’Appalto;

Dichiarazione di impossibilita ad effettuare di pagamento del contributo a favore dell’ANAC;
Dichiarazione sostitutiva di partecipazione;

Disciplinare di gara;

Rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006;

Response.pdf e Response.xml.

La ditta ha dichiarato che applichera, in caso di aggiudicazione, il CCNL indicato dalla Stazione Appaltante La ditta

viene ammessa.

Si procede alla verifica della documentazione amministrativa presentata dalla ditta IL BOZZOLO VERDE, i documenti
della busta amministrativa sono i seguenti:
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Allegato 1 _ domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative con certificato 9001:2015;
Allegato 2 _ modulo dichiarazione impegni art. 102;

Allegato 4 _ modulo dichiarazione equivalenza tutele;

Capitolato Speciale d’Appalto

Dichiarazione di impossibilita ad effettuare di pagamento del contributo a favore delll ANAC;
Dichiarazione sostitutiva di partecipazione

Disciplinare di gara

Rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006.
Response.xml

Response.pdf

La ditta ha dichiarato I'applicazione di un CCNL diverso da quello indicato dalla Stazione Appaltante. Risulta
necessario avviare una valutazione circa I'equivalenza tra i due CCNL. La ditta viene ammessa con riserva.

Si procede alla verifica della documentazione amministrativa presentata dalla ditta OSIRIS SRL, i documenti della
busta amministrativa sono i seguenti:

v
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Allegato 1 _ domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative Ditta OSIRIS;

Allegato 1 _domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative Ditta COOPERATIVA SOCIALE VENETA;
Allegato 2 _ modulo dichiarazione impegni art. 102 Ditta OSIRIS;

Allegato 2 _ modulo dichiarazione impegni art. 102 Ditta COOPERATIVA SOCIALE VENETA,;
Capitolato Speciale d’Appalto

Dichiarazione di impossibilita ad effettuare di pagamento del contributo a favore dell’ANAC;
Dichiarazione sostitutiva di partecipazione Ditta OSIRIS;

Dichiarazione sostitutiva di partecipazione Ditta COOPERATIVA SOCIALE VENETA;
Disciplinare di gara;

Rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006 Ditta OSIRIS;
DGUE Ditta OSIRIS;

DGUE Ditta COOPERATIVA SOCIALE VENETA;

Dichiarazione di impegno a costituire RTI.



Le ditte del costituendo RTI hanno dichiarato nel documento “Allegato 1” I'applicazione di un CCNL diverso da
quello indicato dalla Stazione Appaltante ma non & stato presentato il modello “Allegato 4 _ modulo dichiarazione
equivalenza tutele”. Si rileva ulteriormente I'errata compilazione dell’identita del committente all'interno dei DGUE
presentati. Risulta necessario attivare il soccorso istruttorio per chiedere integrazione del modello di dichiarazione
mancante ed avviare una valutazione circa I'equivalenza tra i due CCNL. La ditta viene ammessa con riserva.

Si procede alla verifica della documentazione amministrativa presentata dalla ditta SAIE SRL, i documenti della busta
amministrativa sono i seguenti:

Allegato 1 _ domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative;

Allegato 2 _ modulo dichiarazione impegni art. 102;

Capitolato Speciale d’Appalto

Dichiarazione di impossibilita ad effettuare di pagamento del contributo a favore dell’ANAC;

Copia certificazioni ISO 9001:2015; I1SO 14001:2015; ISO 45001:2018; UNI/PdR 125:2022; Rating di legalita;
Dichiarazione sostitutiva di partecipazione;

Disciplinare di gara;

Estratti dei bilanci;

Attestazioni per la comprova dei requisiti;

Rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006.

Response.xml
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Response.pdf

La ditta ha dichiarato I'applicazione di un CCNL diverso da quello indicato dalla Stazione Appaltante. Risulta
necessario avviare una valutazione circa I'equivalenza tra i due CCNL. La ditta viene ammessa con riserva.

Terminate le operazioni di controllo dei documenti amministrativi presentati dalle ditte in gara, il Presidente
procede all’apertura delle buste tecniche delle ditte ammesse, che contengono:

Per la ditta ECO FLY SPA:

v verbale di presa visione dei luoghi sottoscritto dalla referente del servizio e dall’offerente;
v relazione tecnica dei servizi offerti;

Per la ditta IL BOZZOLO VERDE:

v verbale di presa visione dei luoghi sottoscritto dalla referente del servizio e dall’offerente;
v relazione tecnica dei servizi offerti;

Per la ditta OSIRIS SRL:

v verbale di presa visione dei luoghi sottoscritto dalla referente del servizio e dall’offerente;
4 relazione tecnica dei servizi offerti;
4 eventuale copia dell’Offerta tecnica con oscurate esclusivamente le parti costituenti, a giudizio del

concorrente, segreto tecnico/commerciale.

Per la ditta SAIE SRL:

v verbale di presa visione dei luoghi sottoscritto dalla referente del servizio e dall’offerente;
v relazione tecnica dei servizi offerti;

La seduta di gara viene sospesa per I'analisi da parte della commissione tecnica delle offerte ricevute.

Letto, firmato e sottoscritto.



Dir. P.a. igor Buosi Presidente

Dott. Andrea Cadamuro Esperto

geom. Giampietro Baso Esperto - Verbalizzante




VERBALE DI COMMISSIONE TECNICA
17 SEDUTA DI GARA

SERVIZIO DI ESUMAZIONE, ESTUMULAZIONE E INUMAZIONE PRESSO IL CIMITERO COMUNALE. TRIENNIO 2026-2028
CON OPZIONE DI PROROGA PER L’ANNO 2029.

CIG: BAESD12E9E
Importo a base di gara: € 158.750,00.

Oggi, 02 del mese di aprile dell’lanno 2026 (02/04/2026), alle ore 09:00, negli uffici della Stazione Appaltante, si
riunisce la commissione Tecnica per I'analisi delle offerte tecniche presentate dalle ditte in gara. Presiede la
commissione il perito Igor Buosi quale Direttore della societa Jesolo Patrimonio S.r.l., alla presenza del dottor
Andrea Cadamuro e della Rag. Marta Moret in qualita di esperti, ricopre ruolo di segretario verbalizzante il geom.
Giampietro Baso.

La gara viene esperita ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera e) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii..

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pili vantaggiosa (OEPV) ai sensi dell’art. 108, comma 2 lettera a)
del D.Igs.36/2023.

La Commissione tecnica si occupera di valutare le offerte tecniche ed economiche ricevute e di attribuire il
punteggio ai singoli elementi di valutazione come specificato nel Disciplinare di gara sottoscritto dagli Operatori
Economici in gara.

La commissione inizia i lavori in seduta riservata con I'esame della documentazione costituente I'offerta tecnica
proposta dalle singole ditte offerenti.

Il presidente ricorda che i criteri in valutazione sono:

Max

Criterio/Sotto-criterio )
Punti

Motivazione e Contenuti (Art. 108, c. 4)

Valutazione della struttura del personale dedicato al servizio, inclusa I'esperienza, la

A.l. Organizzazione e 9 g ot g ra st i .
& qualifica specifica per le operazioni cimiteriali, la disponibilita (reperibilita) e la

risorse umane 25 . . L . o
) composizione dell'organico in relazione al costo della manodopera dichiarato. Deve
dedicate . . ) .
essere valutato anche il Piano di assorbimento del personale (Clausola Sociale, Art. 57).
Descrizione dettagliata delle procedure operative per le esumazioni, estumulazioni e
A.2. Metodologie e reinumazioni; tecniche adottate per garantire l'igiene, la sicurezza e il decoro durante
piano esecutivo del 120 [le operazioni; pianificazione delle attivita per minimizzare i disagi ai visitatori e alla
servizio funzionalita del cimitero. Inclusa la gestione degli aspetti di sicurezza non

interferenziali.

Valutazione della dotazione strumentale e dei mezzi d'opera (es. mezzi di
sollevamento, contenitori provvisori, DPl specializzati) che ['Appaltatore intende
impiegare, inclusa la manutenzione programmata e |'efficienza nell'esecuzione del
servizio.

A.3. Qualita delle
attrezzature e dei 15
mezzi d’opera

Proposte volte a migliorare |'efficienza (ad esempio, tempi di intervento), la gestione

A.4. Aspetti e e e v 5 5

; vspe. .l dei rifiuti cimiteriali, la qualita ambientale e la sostenibilita (CAM, Art. 57), o
migliorativi e 10 o . . o . e T i . . -
ambientali I'introduzione di soluzioni tecnologiche/digitali per il monitoraggio e la reportistica del

servizio.

PUNTEGGIO TECNICO

(P_TEQ) P

La loro valutazione dovra avvenire attribuendo un coefficiente variabile da zero ad uno da parte di ciascun
commissario, il cui valore é relativo ai diversi livelli di valutazione:

Ottimo =1;

Buono =0,8;

Discreto =0,6;



Sufficiente = 0,4;

Insufficiente = 0,2;

Inaccettabile = 0.

La commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’'offerta in relazione al
sub-criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al “punteggio discrezionale” di ciascun
sub-criterio al fine di calcolare il punteggio da attribuire all’offerta in esame.

Viene esaminata la documentazione della ditta ECO FLY SPA.

Il Presidente da lettura della Relazione individuata nel Foglio condizioni e specifiche tecniche; la commissione,
valutata singolarmente la proposta del concorrente, calcolata la media dei coefficienti attribuiti dai commissari,
emergono i seguenti punteggi:

Al coefficiente medio attribuito: 0,50 punteggio criterio in valutazione: 12,50;
A2 coefficiente medio attribuito: 0,80 punteggio criterio in valutazione: 16,00;
A3 coefficiente medio attribuito: 0,70 punteggio criterio in valutazione: 10,50;
A4 coefficiente medio attribuito: 0,63 punteggio criterio in valutazione: 6,30;

Viene esaminata la documentazione della ditta IL BOZZOLO VERDE.

Il Presidente da lettura della Relazione individuata nel Foglio condizioni e specifiche tecniche; la commissione,
valutata singolarmente la proposta del concorrente, calcolata la media dei coefficienti attribuiti dai commissari,
emergono i seguenti punteggi:

Al coefficiente medio attribuito: 0,73 punteggio criterio in valutazione: 18,25;
A2 coefficiente medio attribuito: 0,66 punteggio criterio in valutazione: 13,20;
A3 coefficiente medio attribuito: 0,57 punteggio criterio in valutazione: 8,55;
A4 coefficiente medio attribuito: 0,43 punteggio criterio in valutazione: 4,30;

Viene esaminata la documentazione della ditta OSIRIS SRL.

Il Presidente da lettura della Relazione individuata nel Foglio condizioni e specifiche tecniche; la commissione,
valutata singolarmente la proposta del concorrente, calcolata la media dei coefficienti attribuiti dai commissari,
emergono i seguenti punteggi:

Al coefficiente medio attribuito: 0,57 - punteggio criterio in valutazione: 14,25;
A2 coefficiente medio attribuito: 0,63 punteggio criterio in valutazione: 12,60;
A3 coefficiente medio attribuito: 0,73 punteggio criterio in valutazione: 10,95;
A4 coefficiente medio attribuito: 0,63 punteggio criterio in valutazione: 6,30;

Viene esaminata la documentazione della ditta SAIE SRL.

Il Presidente da lettura della Relazione individuata nel Foglio condizioni e specifiche tecniche; la commissione,
valutata singolarmente la proposta del concorrente, calcolata la media dei coefficienti attribuiti dai commissari,
emergono i seguenti punteggi:

Al coefficiente medio attribuito: 0,73 punteggio criterio in valutazione: 18,25;
A2 coefficiente medio attribuito: 0,53 punteggio criterio in valutazione: 10,60;
A3 coefficiente medio attribuito: 0,40 punteggio criterio in valutazione: 6,00;
A4 coefficiente medio attribuito: 0,37 punteggio criterio in valutazione: 3,70;

| punteggi relativi alle offerte tecniche delle ditte

segue.

concorrenti vengono riassunti singolarmente nella tabella che



Ragione Sociale

Punteggio offerta tecnica

1 ECO FLY SPA 45,30
2 ILBOZZOLO VERDE 44,30
3 OSIRIS SRL 44,10
4 SAIE SRL 38,55

La seduta della commissione tecnica viene chiusa alle ore 14:30.

Letto, firmatoje sottoscAtto.

/)

|'/

Dir. P.a. lgor Buosi

Dott. Andrea Cadamuro

L O o~ Q\ Rag. Marta Moret

Presidente

Esperto

Esperta



VERBALE DI GARA
27 SEDUTA DI GARA

SERVIZIO DI ESUMAZIONE, ESTUMULAZIONE E INUMAZIONE PRESSO IL CIMITERO COMUNALE. TRIENNIO 2026-2028
CON OPZIONE DI PROROGA PER L'ANNO 2029.

CIG: BAESD12ESE

Importo a base di gara: € 158.750,00.

Oggi, 02 del mese di aprile dell'anno 2026 (02/04/2026), alle ore 08:00, negli uffici della Stazione Appaltante sono
presenti il perito lgor Buosi quale Direttore della societa Jesolo Patrimonio S.r.l. che assume la Presidenza della gara,
alla presenza del dottor Andrea Cadamuro in qualita di esperto e del geom. Giampietro Baso in qualita di esperto e
di verbalizzante.

Siriapre la seduta di gara per il proseguo delle operazioni.

Il Presidente richiama il verbale della seduta tecnica ed enuncia i punteggi attribuiti alle ditte in gara per le offerte
tecniche presentate e precisa che si procedera all’analisi delle offerte economiche successivamente alla ricezione
delle integrazioni come risultanti dal verbale di gara 17 seduta.

Verra convocata nuova seduta di gara in data da comunicare agli operatori interessati.

Letto, firm e sottoscyitto.

Dir. P.a. Igor Buosi Presidente

Dott. Andrea Cadamuro Esperto

AT 2 T BN e - |
Sl L/ ? f_‘ T;;‘:f»-m\ geom. Giampietro Baso Esperto - Verbalizzante




VERBALE DI GARA
37 SEDUTA DI GARA

SERVIZIO DI ESUMAZIONE, ESTUMULAZIONE E INUMAZIONE PRESSO IL CIMITERO COMUNALE. TRIENNIO 2026-2028
CON OPZIONE DI PROROGA PER L'ANNO 2029.

CIG: BAESD12ESE

Importo a base di gara: € 158.750,00.

Oggi, 18 del mese di luglio dell’anno 2026 (31/07/2026), alle ore 08:00, negli uffici della Stazione Appaltante sono
presenti il perito Igor Buosi quale Direttore della societa Jesolo Patrimonio S.r.l. che assume la Presidenza della gara,
alla presenza del dottor Andrea Cadamuro in qualita di esperto e del geom. Giampietro Baso in qualita di esperto e
di verbalizzante.

Si riapre la seduta di gara per il proseguo delle operazioni.

Il presidente di gara enuncia gli esiti delle richieste di integrazioni inviate alle ditte in gara, come da verbale di 1*
seduta, nonché gli esiti delle valutazioni delle risposte ricevute.

Ditta ECO FLY SPA:
Sono stati richiesti chiarimenti circa il CCNL applicato dalla ditta in gara e una dichiarazione di intenti, sottoscritta dal
Legale Rappresentante, circa I'impegno ad adottare il CCNL individuato dalla Stazione Appaltante in sede di gara.

In esito a tale richiesta, la Ditta in gara ha trasmesso esplicita dichiarazione circa l'impegno ad adottare il CCNL
SERVIZI CIMITERIALI E FUNEBRI CNLE IB22 ed ha segnalato che i contratti collettivi applicati dalla ditta sono:
- Commercio HO11;
- Multiservizi K511;
- Metalmeccanici CO11.
La Ditta ECO FLY SPA & ammessa alla fase successiva.

Ditta IL BOZZOLO VERDE:
Dopo una prima analisi della documentazione amministrativa presentata in sede di gara, con specifico riferimento

alla dichiarazione di equivalenza del CCNL adottato dalla ditta e quello individuato dalla Stazione Appaltante,
mediante analisi del documento “Allegato 4 _ modulo dichiarazione equivalenza tutele” e della scheda relativa al
CCNL CNEL A016, emerge che il valore economico delle componenti fisse del CCNL applicato (A016) &
sostanzialmente inferiore rispetto a quello del CCNL di riferimento (1B22) e che gli scostamenti normativi rilevati nei
parametri dell'Allegato 1.01 sono da considerarsi non sempre marginali.

Per tali considerazioni viene richiesto alla ditta in gara di fornire documentazione atta a sostenere le equivalenze
delle tutele dei Contratti.

In esito a tale richiesta, la Ditta in gara ha trasmesso ampia ed esaustiva documentazione dall’analisi della quale
perd non si riscontrano elementi tali da poter considerare verificata I’equivalenza dei diversi CCNL.
Tale fattispecie viola i presupposti rientranti nell’art. 11 comma 3 del D.lgs. 36/2023 e pertanto si procede con
I'esclusione della Ditta dalla procedura di gara.

Ditta OSIRIS SRL:
Dopo una prima analisi della documentazione amministrativa presentata in sede di gara, con specifico riferimento

alla dichiarazione di equivalenza del CCNL adottato dalla ditta e quello individuato dalla Stazione Appaltante,
mediante analisi della scheda relativa al CCNL CNEL K511, emerge che il valore economico delle componenti fisse
del CCNL applicato (K511) & sostanzialmente inferiore rispetto a quello del CCNL di riferimento (IB22) e che gli
scostamenti normativi rilevati nei parametri dell'Allegato 1.01 sono da considerarsi non sempre marginali.



Per tali considerazioni viene richiesto alla ditta in gara di fornire documentazione atta a sostenere le equivalenze
delle tutele dei Contratti.

In esito a tale richiesta, la Ditta in gara ha trasmesso ampia ed esaustiva documentazione dall’analisi della quale
perd non si riscontrano elementi tali da poter considerare verificata 'equivalenza dei diversi CCNL.
Tale fattispecie viola i presupposti rientranti nell’art. 11 comma 3 del D.Igs. 36/2023 e pertanto si procede con
I'esclusione della Ditta dalla procedura di gara.

Ditta SAIE SRL:
Dopo una prima analisi della documentazione amministrativa presentata in sede di gara, con specifico riferimento

alla dichiarazione di equivalenza del CCNL adottato dalla ditta e quello individuato dalla Stazione Appaltante,
mediante analisi del documento “Allegato 4 _ modulo dichiarazione equivalenza tutele” e della scheda relativa al
CCNL CNEL €011, emerge che il valore economico delle componenti fisse del CCNL applicato (C011) e
sostanzialmente inferiore rispetto a quello del CCNL di riferimento (IB22) e che gli scostamenti normativi rilevati nei
parametri dell'Allegato 1.01 possono considerarsi marginali.

Per tali considerazioni viene richiesto alla ditta in gara di fornire documentazione atta a sostenere le equivalenze
delle tutele dei Contratti.

In esito a tale richiesta, la Ditta in gara ha trasmesso una dichiarazione nella quale si impegna a introdurre un
adeguamento retributivo mediante specifico elemento della retribuzione denominato "Adeguamento CCNL Pompe
Funebri", finalizzato ad allineare il trattamento economico complessivo previsto dal CCNL Industria Metalmeccanica
CNEL C011 attualmente applicato al personale con quello richiesto dal CCNL pompe funebri (settore funerario) CNEL
IB22 di riferimento indicato nella gara d'appalto.

Tale adeguamento, che ha |'obiettivo di sopperire alla mancata equivalenza delle tutele economiche, viene ritenuto
valido al fine della verificata I'equivalenza dei diversi CCNL.
La Ditta SAIE SRL &€ ammessa alla fase successiva.

Il Presidente procede all’apertura delle buste economiche delle ditte ammesse, che contengono:

Per la ditta ECO FLY SPA:

v Allegato 3 modulo dettaglio dei costi della manodopera;
v’ Elenco attivita;
v' Offerta economica.

Per la ditta SAIE SRL:

v" Allegato 3 modulo dettaglio dei costi della manodopera;
v Elenco attivita;

v' Offerta economica.

Si riportano di seguito le quotazioni proposte dalle ditte in gara.

Ditta Costo della manodopera | Costi aziendali per la sicurezza | Importo complessivo servizi
ECO FLY SPA €119.283,36 €2.169,44 € 128.200,00
SAIE SRL € 92.075,16 €3.679,63 €145.418,90

| costi per la manodopera e quelli relativi agli adempimenti delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro dichiarati dalle ditte in gara sono ritenuti congrui, pertanto, si procede ala calcolo dei punteggi
attribuiti alle offerte economiche presentate, alla sommatoria dei punteggi attribuiti alle offerte tecniche ed alla
stesura della graduatoria risultante.

Ditta Punteggio offerta | Punteggio Punteggio
economica offerta tecnica | complessivo

ECO FLY SPA 30,00 45,30 75,30

SAIE SRL 26,45 38,55 65,00




Visti i punteggi ottenuti dalle ditte in gara, il Presidente propone I'aggiudicazione nei confronti della ditta ECO FLY SPA
con sede in Via Faede n. 1 a Esine (BS), CAP 25040, C.F.- P.IVA: 03397950274, della procedura per il “SERVIZIO DI
ESUMAZIONE, ESTUMULAZIONE E INUMAZIONE PRESSO IL CIMITERO COMUNALE. TRIENNIO 2026-2028 CON OPZIONE DI
PROROGA PER L’ANNO 2029.”, che ha ottenuto il punteggio complessivo di punti 75,30/100, offerente I'importo
complessivo di € 128.200,00 oltre € 2.100,00 per oneri della sicurezza.

Alle ore 10:15 la seduta viene chiusa.

Letto, fitmate e sottoscritto.

Dir. P.a. Igor Buosi Presidente

'/. Crnf Dott. Andrea Cadamuro Esperto

< geom. Giampietro Baso Esperto - Verbalizzante




